
 

 

Die Berner Klinik Montana ist eine Stiftung mit Sitz in Bern, die seit über 76 Jahren besteht. Mit Betriebssitz 
in Crans-Montana bietet sie hochwertige stationäre und ambulante Rehabilitationsleistungen in 
verschiedenen medizinischen Bereichen (Neurologie, Psychosomatik, Orthopädie, Innere Medizin und 
Onkologie) und nimmt Patienten aus der ganzen Schweiz und dem Ausland auf. Durch die kürzlich erfolgte 
Übernahme der Luzerner Höhenklinik Montana kann sie ihr Angebot um die Bereiche pneumologische und 
kardiologische Rehabilitation sowie ein Schlaflabor erweitern. 

Im Rahmen einer übergreifenden Verwaltungsdienstleistung für beide Kliniken suchen wir 

einen Leiter/eine Leiterin Finanzen und Verwaltung (80 %) 

Aufgaben: 

• Beaufsichtigung und Betreuung des Finanzteams bei der Ausführung der Aufgaben im 
Zusammenhang mit der Buchhaltung der Kliniken und der Überwachung der Debitoren und 
Kreditoren bis hin zur Konsolidierung der Konten und der jährlichen Revision 

• Überwachung und Betreuung des Rechnungsstellungsprozesses gemäß den Standards ST-Reha 
und TARDOC in enger Zusammenarbeit mit dem medizinischen Controlling 

• Überwachung des Bereichs der administrativen Patientenverwaltung 

• Gewährleistung einer effizienten und vorausschauenden Finanzverwaltung (Liquiditätsmanagement, 
Investitionen und Kontrolle der finanziellen Risiken) 

• Einführung der erforderlichen Instrumente zur Gewährleistung der Qualität und Zuverlässigkeit der 
Dienstleistungen unter Sicherstellung der Transparenz der relevanten Kennzahlen. 

• Überwachung der Budgetprozesse in enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung und der 
Personalabteilung. 

• Sicherstellung der Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften, insbesondere der Richtlinien der 
Branchenlösung RE-KOLE 

• Aktives Kosten- und Qualitätsmanagement, insbesondere durch einen Prozess der kontinuierlichen 
Verbesserung 

Gesuchtes Profil: 

• Diplom als Finanz- und Controlling-Experte/in oder gleichwertige Ausbildung 

• Beherrschung der gängigen IT-Tools und der Software Opale 

• Französische oder deutsche Muttersprache mit sehr guten Kenntnissen der jeweils anderen Sprache 

• Fähigkeit, selbstständig und präzise zu arbeiten 

Für diese Stelle suchen wir eine teamfähige, loyale Persönlichkeit, die Interesse an interdisziplinärer Arbeit 
hat. Mehrjährige Berufserfahrung im Gesundheitswesen oder in der Sozialversicherung in der Schweiz ist 
von Vorteil. 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine Tätigkeit in einem Unternehmen, das agile Entscheidungen trifft und über ein verständliches 
und harmonisches Management verfügt 

• Eine Institution in voller Entwicklung mit wichtigen Projekten 

• Eine flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Sozialleistungen auf hohem Niveau 

• Ein angenehmer Arbeitsplatz 

Für weitere Informationen oder eine erste Kontaktaufnahme 

Philippe Eckert, Direktor, Tel. +41 (0)27 485 50 39 
 
Bewerbungsunterlagen sind per Post oder E-Mail zu senden an: 
Clinique Bernoise 
Montana Isabelle Gessler 
Direktorin Personalwesen Impasse 
Palace Bellevue 1 
3963 Crans-Montana 
Isabelle.gessler@bernerklinik.ch 
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