
 
 

 
Die Berner Klinik Montana ist eine Stiftung, die seit über 75 Jahren ihren Sitz in Bern hat. Mit Standort in 
Crans-Montana bietet sie hochwertige Leistungen in der stationären und ambulanten Rehabilitation in ver-
schiedenen medizinischen Fachbereichen (Neurologie, Psychosomatik, Orthopädie, Innere Medizin und 
Onkologie) an und nimmt Patienten aus der ganzen Schweiz und dem Ausland auf. Durch die kürzlich er-
folgte Übernahme der Luzerner Höhenklinik Montana kann sie ihr Angebot um die Bereiche der pneumologi-
schen und kardiologischen Rehabilitation sowie um ein Schlaflabor erweitern. 

Im Rahmen der Schaffung einer Stelle, die der Klinikleitung unterstellt ist und bereichsübergreifend zwischen 
den beiden Kliniken tätig ist, suchen wir 

eine/n Kommunikationsbeauftragten (40 bis 50 %) 

Ihre Aufgaben: 

• Mitwirkung bei der Konzeption der internen und externen Kommunikation 

• Pflege der Kontakte zu den Zuweisern und Pflege des CRM 

• Organisation von Veranstaltungen (Kongresse, Konferenzen usw.) der beiden Kliniken 

• Aufbau und Pflege der Präsenz der Kliniken in den sozialen Netzwerken 

• Mitwirkung bei der Gestaltung von Broschüren, Flyern und Plakaten  

• Mitwirkung bei der Aktualisierung der Website und des Intranets 

• Gelegentliches Verfassen von Pressemitteilungen  

Ihr Profil: 

• Eidgenössisches Fachausweis als Kommunikationsspezialist oder eine als gleichwertig angesehene 
Ausbildung/Erfahrung 

• Fundierte Erfahrung in einer ähnlichen Position im Gesundheits- oder Versicherungswesen 

• Sicherer Umgang mit digitalen Medien (Web und soziale Netzwerke) 

• Redaktionelle Fähigkeiten (einwandfreie Rechtschreibung und die Fähigkeit, den Ton an die Ziel-
gruppe anzupassen) 

• Französisch als Muttersprache, mit professionellen Deutschkenntnissen (mündlich und schriftlich) 

Für diese Stelle suchen wir eine teamfähige, innovative und agile Persönlichkeit, die in der Lage ist, ver-
schiedene Projekte gleichzeitig zu bearbeiten und dabei Fristen und Budgets einzuhalten.  

Wir bieten Ihnen: 

• Eine Tätigkeit in einem Unternehmen, das sich durch agile Entscheidungsfindung und ein verständli-
ches, harmonisches Management auszeichnet 

• Eine sich dynamisch entwickelnde Institution mit bedeutenden Projekten 

• Eine flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Möglichkeiten zur internen und externen Weiterbildung  

• Hochwertige Sozialleistungen 

• Ein angenehmes Arbeitsumfeld 
 
Für weitere Informationen oder eine erste Kontaktaufnahme wenden Sie sich bitte an  
Isabelle Gessler, Betriebsleiterin, Tel. +41 (0)27 485 51 21 
 
Clinique Bernoise Montana 
Personalabteilung 
Impasse Palace Bellevue 1 
3963 Crans-Montana  
candidature@bernerklinik.ch 
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