
 
 

 
 

La Clinique Bernoise Montana est une fondation, dont le siège est à Berne depuis plus de 76 ans. Basée à 

Crans-Montana, elle offre des prestations de haute qualité en réadaptation stationnaire et ambulatoire dans 
plusieurs domaines médicaux (neurologie, psychosomatique, orthopédie, médecine interne et oncologie) et 
accueille des patients en provenance de toute la Suisse et de l'étranger. Le récent rachat de la Luzerner 
Höhenklinik Montana lui permet de rajouter, dans sa gamme d'offres, les domaines de la réadaptation 
pneumologique et cardiologique, ainsi qu'un laboratoire du sommeil. 

Dans le cadre d'un service administratif transversal entre les deux cliniques, nous recherchons 

Un.e responsable des finances et de l'administration (80%) 

Missions : 

 Superviser et encadrer l'équipe des finances dans l'exécution des tâches propres à la comptabilité 
des cliniques et au suivi des débiteurs et créanciers, jusqu'à et y compris la consolidation des 
comptes et la révision annuelle 

 Superviser et encadrer le processus de facturation, selon les standards ST-Reha et TARDOC, en 
étroite collaboration avec le controlling médical 

 Assurer la supervision du secteur de la gestion administrative des patients 

 Assurer une gestion financière efficace et anticipatrice (gestion des liquidités, des investissements et 
maîtrise des risques financiers)  

 Établir les outils nécessaires pour assurer la qualité et la fiabilité des prestations du service, en assu-
rant la transparence des chiffres-clés pertinents. 

 Superviser les processus budgétaires, en étroite collaboration avec la direction et le service des res-
sources humaines.  

 Assurer le respect des lois et règlements, en particulier les directives de la solution de branche RE-
KOLE 

 Gérer activement les coûts et la qualité, notamment par le biais d'un processus d'amélioration conti-
nue 

Profil recherché : 

 Diplôme d'Expert.e en finance et controlling ou formation jugée équivalente 

 Maitrise des outils informatiques usuels et du logiciel Opale 

 De langue maternelle française ou allemande, avec de très bonnes connaissances de l'autre langue 

 Aptitude à travaille de manière autonome et précise 

Pour ce poste, nous souhaitons recruter une personnalité collégiale, loyale et intéressée à travailler en inter-
disciplinarité. Une expérience professionnelle de plusieurs années dans le milieu de la santé ou des assu-
rances sociales en Suisse est un atout. 

De notre côté, nous offrons : 

 Une activité au sein d’une entreprise agile dans ses décisions et au management compréhensible et 
harmonieux 

 Une institution en plein développement et avec d'importants projets 

 Une organisation flexible du temps de travail 

 Des opportunités de formations internes et externes  

 Des prestations sociales de haut niveau 

 Un lieu de travail agréable 
 

Pour tout renseignement ou premier contact,  
Prof. Philippe Eckert, Directeur, Tel. +41 (0)27 485 50 39 
 

Les dossiers de candidatures sont à envoyer par courrier ou par e-mail à:  
Clinique Bernoise Montana 
Isabelle Gessler 
Directrice Ressources Humaines  
Impasse Palace Bellevue 1 
3963 Crans-Montana  
Isabelle.gessler@bernerklinik.ch 

mailto:Isabelle.gessler@bernerklinik.ch

